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 صندوق سرمایه گذاري مشترك 

. در واقع می توان آن را به باشدمی مجموعه اي از سهام، اوراق مشارکت و سایر اوراق بهادار يصندوق سرمایه گذار

از اوراق بهادار  صورت شرکتی در نظر گرفت که در آن افراد مختلف پول هاي خود را روي هم می گذارند و در سبدي

سرمایه گذاري می کنند. درنتیجه، شما به جاي سرمایه گذاري در یک سهم یا اوراق مشارکت خاص در یک صندوق 

شما براساس قوانین و مقررات مرتبط با پرداخت مبلغی در مجموعه  .سرمایه گذاري مشترك سرمایه گذاري می کنید

رمایه گذاري سبب کاهش خطر آن می شود و سبب افزایش جذابیت ي سبد سرمایه گذاري می کنید. همین تنوع در س

سود  - 1.صندوق سرمایه گذاري به سه روش به سرمایه گذاران خود سود می دهد .صندوق سرمایه گذاري می شود

سود نقدي سهام و یا بهره ي پرداخت  . 2-ناشی از معاملات سهام یا اوراق مشارکت موجود در سبد سرمایه گذاري

افزایش ارزش سهم سرمایه گذار در صندوق سرمایه گذاري  3 - .به اوراق مشارکت موجود در سبد سرمایه گذاريشده 

معمولاً صندوق ها این امکان را به شما می  .که سرمایه گذار می تواند با فروش سهم خود در صندوق سود کسب کند

، سرمایه گذاري کنید و بدین ترتیب مالک تعداد دهند که به جاي دریافت سود نقدي، آن را دوباره در خود صندوق

  .بیشتري از واحدهاي صندوق شوید

  مزایاي صندوق هاي سرمایه گذاري

مدیریت حرفه اي: یکی از مزایاي مهم صندوق هاي سرمایه گذاري آن است که توسط گروهی از تحلیل گران و  -1 

افراد حرفه اي مدیریت می شوند و همین مساله نکته ي بسیار مهمی براي سرمایه گذاران به ویژه سرمایه گذاران خرد 

مالی با افزایش تنوع در سرمایه گذاري می توان خطر تنوع: براساس تئوري هاي  -. 2دحرفه اي به شمار می روو غیر 

سرمایه گذاري را کاهش داد و کاهش قیمت یک سهم را با افزایش در سایر اوراق بهادار جبران کرد. معمولاً سبد 

ا خطر سرمایه گذاري به حداقل صندوق هاي سرمایه گذاري بزرگ حاوي ده ها سهم و یا اوراق مشارکت متنوع است ت

 .سادگی: سرمایه گذاري در صندوق هاي سرمایه گذاري ساده است و نیازي به تحلیل هاي پیچیده ندارد. 3-دبرس

 معایب صندوق هاي سرمایه گذاري

مدیریت حرفه اي: همانطور که مدیریت حرفه اي یکی از مزایاي صندوق هاي سرمایه گذاري است یکی از معایب  -1

حرفه اي ممکن است به فکر منافع خود باشند و همواره در جهت بهتر شدن آن نیز به شمار می رود. چون مدیران 

تنوع  - 2.بازده ي سرمایه گذاران عمل نکنند (به ویژه اگر درآمد آن ها ارتبط چندانی با سود صندوق نداشته باشد

یادي کسب زیاد: تنوع بیش از حد ممکن است سبب کاهش بازده ي سرمایه گذار شود زیرا اگر در یک سهم سود ز

 .کنید به دلیل آنکه آن سهم بخش کوچکی از سبد را تشکیل می دهد، بازده ي شما تغییر چندانی نخواهد داشت
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  ارزش خالص دارایی ها

ارزش خالص دارایی  .همانطور که گفته شد شما با پرداخت مبلغی مالک بخشی از صندوق سرمایه گذاري می شوید

گذاري صندوق تقسیم بر تعداد سهام آن است که در پایان هر روز معاملاتی با  ها در واقع ارزش مجموعه ي سرمایه

 .توجه به تغییرات قیمت سهام، اوراق بهادار و سود هاي نقدي تعلق گرفته به آن محاسبه می شود

 بررسی وضعیت صندوق هاي سرمایه گذاري در ایران

ها وارد بازار سرمایه شدند که در موج اول، توانستند از بانکگذاري در شرایطی با نرخ بازدهی بالاتر هاي سرمایهصندوق

 هاي با درآمد ثابت و متغیر جذب کنند.گذاران حقیقی را در صندوقتعداد قابل توجهی از سرمایه

اي را که خروج بخش قابل توجهی از نقدینگی سهامداران غیرحرفه 90اما افت بازار و روند منفی بورس تهران در سال 

اي، نقدشوندگی و ها شده بودند، سبب شد. به طوري که در عمل مدیریت حرفهید کسب بازدهی وارد صندوقبه ام

 گذاري دلخوش کند. اینهاي سرمایهحتی تشکیل سبد سهام نیز نتوانست خریداران حقیقی را به ماندن در صندوق

به فعالیت خود در بازار ادامه  م و مختلطدر سهاگذاري بزرگ، کوچک صندوق سرمایه 121اکنون در حالی است که هم

د. کننهایی که اغلب آنها در کسب بازدهی وضعیت مشابهی را در روزهاي رونق و رکود بازار تجربه میدهند. صندوقمی

دهد که مدیران این نهادهاي مالی باوجود شعار فعالیت گذاري نشان میهاي سرمایهنگاهی به وضعیت گذشته صندوق

ها نتوانستند از همسویی بازدهی خود با بازار جلوگیري کنند، به ویژه که مدیریت بسیاري از ر صندوقاي دحرفه

 کنندها کارمزد شناسایی میها با کارگزارانی است که با حجم خرید و فروش در صندوقصندوق

نزد مرجع ثبت شرکت ها و شماره  31051شماره  به مشترك کوثرصندوق سرمایه گذاري  با توجه به توضیحات فوق

می باشد. اساسنامه و امیدنامه این  هابه ثبت رسیده است و تحت نظارت آنو  نزد سازمان بورس و اوراق بهادار 11131

نزد اداره کل ثبت شرکت ها به  28/11/1391ودر تاریخ به تصویب مجمع صندوق  08/09/1391صندوق در تاریخ 

توسط سازمان بورس و اوراق بهادار  8/12/1391و همچنین مجوز تأسیس و فعالیت صندوق در تاریخ ثبت رسیده است 

شروع شده و  10/10/1391در تاریخ  کوثرپذیره نویسی اولیه صندوق سرمایه گذاري مشترك صادر گردیده است.

 آغاز نمود. 08/09/1391صندوق فعالیت رسمی خود را در تاریخ 

 سرمایه گذاريانواع صندوق هاي 

صندوق هاي سرمایه گذاري بسیار متنوعی در سطح جهان وجود دارد. ولی به طور کلی صندوق هاي سرمایه گذاري 

در سه دسته از ابزارهاي مالی سرمایه گذاري می کنند: اوراق دارایی (سهام)، اوراق بدهی (اوراق قرضه شرکتی) و اوراق 

 NAV صندوق هاي سرمایه گذاري، با استفاده از ارزش خالص دارایی یاقرضه/مشارکت دولتی (بدون ریسک). بازده 

یکی از انواع معروف صندوق هاي سرمایه گذاري، صندوق سرمایه  .ارزیابی شده و واحدهاي آن قیمت گذاري می شوند

ه نام دارد که گرچه مانند صندوق هاي سرمای ETF یا (Exchange Traded Fund)گذاري قابل معامله در بورس
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گذاري معمولی است ولی مانند یک سهم در بازار سرمایه معامله و قیمت آن در نتیجه ي عرضه و تقاضا مشخص می 

 .شود

 ارکان صندوق

  عبارتند از: مشترك کوثرارکان صندوق سرمایه گذاري 

شماره ثبت  نام رکن عنوان رکن ردیف

 شرکت

 محل ثبت شناسه ملی

 تهران 10101442691 100289 و معدنکارگزاري بانک صنعت  مدیر صندوق 1

 تهران 10320622434 411660 شرکت سبدگردان آسمان متولی 2

 تهران 10100946575 49483 سرمایه گذاري سبحان ضامن نقدشوندگی 3

موسسه حسابرسی و خدمات  حسابرس 4

 مدیریت راهبرد پیام

 تهران 10103307747 20962

 

 بازده صندوق     

به طور کلی هدف از تشکیل سرمایه گذاري، تامین بازده مورد انتظار سرمایه گذاران ضمن به حداقل رساندن ریسک 

اساسنامه، اطلاعات بازدهی شامل بازدهی سالانه از ابتداي تاسیس تا  54ماده  2سرمایه گذاري می باشد. بر طبق بند 

ی سالانه از ابتداي سال شمسی جاري تا تاریخ گزارش پایان سال شمسی گذشته به تفکیک هر سال شمسی ، بازده

به طور روزانه، بازدهی در یک سال، سه ماه ،یک ماه و یک هفته گذشته و نمودار بازدهی هفتگی از ابتداي تاسیس در 

 نوع مقایسه با نمودار کل بورس اوراق بهادار و به روزرسانی آن در پایان هر هفته صورت می پذیرد. در این تارنما دو

بازده به صورت ساده و سالانه شده، محاسبه گردیده که بازده ساده از حاصل تفریق خالص ارزش روز هر واحد در 

ابتداي دوره مورد نظر با خالص ارزش روز هر واحد در پایان دوره مورد نظر، تقسیم بر خالص ارزش روز هر واحد در 

زدهی دوره هاي کمتر از یکسال، تبدیل به بازدهی سالانه می شود. ابتداي دوره بدست می آید. در بازده سالانه شده با

رسانده  12به عنوان مثال براي تبدیل بازده ساده یک ماه به بازده سالانه، بازده ساده را پس از جمع با عدد یک به توان 

 واز یک کسر می نمائیم. 

 

 بازدهی شاخص کل بازدهی صندوق تا تاریخ از تاریخ بازه زمانی

 %12,5 %3,11 29/12/1396 01/07/1396 ماهه6

 

 

 



 صندوق سرمایه گذاري 29/12/1396منتهی به  میانی مالی دورهگزارش عملکرد طی 

 

 

 

٥ 

 گذاري صندوق در مقایسه با بازدهی شاخص به صورت نمودار در ذیل خواهد آمد:هر واحد سرمایه بازدهیروند 

 

 

 

 صندوق : مالی و ترکیب پرتفويوضعیت 

 

 29/12/1396وضعیت ترکیب دارایی هاي صندوق در تاریخ 

 

 به شرح ذیل می باشد: 29/12/1396وضعیت ترکیب دارایی هاي صندوق در تاریخ 

 
ف

دی
ر

 

درصد از کل دارایی هاي صندوق به  مبلغ شرح

 ارزش روز

 54,57 61،586،451،016 ارزش اوراق مشارکت 1

 43,42 48،998،692،366 سهم بر اساس ناشر 2

 0,12 136،457،201 مخارج انتقالی به دوره هاي آتی 3

 0,32 358،943،662 نقد و بانک (سپرده) 4

 1,58 1،777،892،209 حساب هاي دریافتنی تجاري 5

 100 112،858،436،454 جمع:
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 29/12/1396وضعیت پرتفوي صندوق در تاریخ 

 به شرح ذیل می باشد: 29/12/1396صندوق در تاریخ  پرتفويوضعیت 

ف
دی

ر
 

دارایی هاي صندوق به ارزش درصد از کل  ارزش روز کل نام صنعت

 روز

 10,19% 11،496،583،152 فلزات اساسی 1

 5,8% 6،545،512،890 سرمایه گذاریها 2

محصولات غذایی و آشامیدنی به جز قند و  3

 شکر

5،607،071،986 %4,97 

 4,5% 5،077،912،878 محصولات کاغذي 4

 4,17% 4،704،985،718 فراورده هاي نفتی، کک و سوخت هسته اي 5

 3,96% 4،466،978،140 استخراج کانه هاي فلزي 6

 2,81% 3،173،965،144 سایر واسطه گریهاي مالی 7

 2,23% 2،511،511،660 مخابرات 8

 1,54% 1،741،453،650 محصولات شیمیایی 9

 1,31% 1،480،423،750 خدمات ارزش افزوده 10

 0,82% 922،259،435 گیريابزارپزشکی، اپتیکی و اندازه 11

 0,43% 480،275،716 بانکها و موسسات اعتباري 12

 0,33% 375،099،008 قند و شکر 13

 0,32% 363،144،480 عرضه برق، گاز، بخاروآب گرم 14

 0,05% 51،514،801 حمل ونقل، انبارداري و ارتباطات 15

 43,42% 48،998،692،407 جمع:

 چشم انداز آتی

 .بدینبازدهی صندوق بوده است خبره از ابتداي امر به دنبال حداکثر کردن یکارشناسبا استفاده از تیم  صندوقمدیریت 

 همواره به دنبال یافتن سهام با قیمت پائین تر از گذاري سهام منظور با استفاده از روشهاي مختلف و مناسب قیمت

خود همواره از انجام رفتارهاي هیجانی و احساسی  به منظور نیل به هدف مدیریت صندوق. ارزش ذاتی بوده است

اجتناب نموده و با اتخاذ تکنیکهاي مناسب اقتصادسنجی وترکیب تحلیل بنیادي با تحلیل تکنیکال، به دنبال خرید 

  .سهام بنیادي بوده است

براي این امر مدیریت باشد. میبه صورت ثابت برتر بازار از نظر بازدهی  صندوق  5رسیدن به  چشم انداز آتی صندوق

با استفاده از تجربه و مهارت کارکنان خود  صندوق دنبال استفاده از فرصتهاي بازار میباشد و با رویکردي علمی و

 .امیدوار است که هر چه زودتر به هدف خود برسد

 مدیر صندوق

 کارگزاري بانک صنعت و معدن


